UMOWA O SPRAWOWANIE OPIEKI
W NIEPUBLICZNYM JEZYKOWO —SPORTOWYM PRZEDSZKOLU

,,KRAINA USMIECHU”

2026/2027
oD 1.09.2026 po 31.08 .2027

Umowa zawarta w dniu ... ........cooviiiniinnnnn, w pomiedzy Kazimierzem Franczyk reprezentujgcym

Niepubliczne Jezykowo-Sportowe Przedszkole ,,Kraina Usmiechu” Lacko 45, NIP 734 003 2899
REGON 367086
tel 18 26 222 224 Kom.794 749 851 zwanego w dalszej czesci Umowy Przedszkolem a

Panem/PanstWem. .........c.ooviiriiiiii e ZAM. e et
legitymujaca/ym/ymi sie dowodem osobistym ............cooviiiiin, ,NrPESEL ...
nrtelefonu ...

zwana/ym/ymi w dalszej czesci Umowy Rodzicami, ktorzy sg przedstawicielami ustawowymi matoletniego

Lo A= Tod e PP PPPPPRRPRt

urodzonego/ej dnia ............coeeviiinnnnn. W ottt PESEL ..oooveiiieeeeeeee e
zamieszkatego/€] W ........cceeeevevieeeeeiiiee e kod ..o s UL
zameldowanego/ej W ............cccoevvecunvvenenennnn. kod ..o S UL

1. Kazimierz Franczyk jest organem prowadzgcym Niepubliczne Jezykowego -Sportowego Przedszkole

.Kraina Usmiechu” tacko 45 .

2. Przedszkole dziata na podstawie wpisu do ewidencji szkét i placowek niepublicznych Gminy tacko pod

numerem . 4

§2

Przedmiotem niniejszej umowy sg prawa i obowigzki stron w procesie opieki, wychowania i ksztatcenia

dziecka.

§3

1. Rodzice powierzajg Przedszkolu opieke wychowywanie i ksztatcenie dziecka w zakresie programu

wychowania przedszkolnego.

2. Osoba prowadzaca Przedszkole zobowigzuje sie realizowac opieke, wychowanie i ksztatcenie dziecka

w Przedszkolu na zasadach obowigzujgcych w przedszkolach niepublicznych zgodnie z obowigzujgcymi



10.

11.

12.

13.

przepisami i Statutem Przedszkola.

Rodzice zobowigzujg sie wspiera¢ materialnie Przedszkole poprzez regularne optacanie czesnego.
Rodzice zapisujgcy dziecko do Przedszkola uiszczajg optate za ubezpieczenie .

Czesne wynosi 300 zt (trzysta zlotych ) ptatne z gory do 10-ego dnia kazdego miesigca na rachunek
bankowy Przedszkola : Alior Bank 04249000050000450042308990

Czesne na drugie dziecko wynosi 150 zt (sto piecdziesiat z)

Czesne obejmuje: optate za zajecia opiekuhczo-dydaktyczno-wychowawcze , opieke pedagogiczng,
opieke logopedyczna, psychologiczng ,rytmike, zajecia sportowe prowadzone przez instruktora ,zajecia
dodatkowe prowadzone przez nauczycieli Przedszkola.

Czesne nie obejmuje kosztéw wyzywienia, zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez instruktorow spoza
Przedszkola .

Koszt dzienny wyzywienia wynosi 17 zt i obejmuje  cztery positki: $niadanie ,dwudaniowy
obiad ,podwieczorek ,drugi podwieczorek.

Za okres wakacyjny jesli dziecko nie chodzi do przedszkola opfata nie jest pobierana.

Jezeli zajecia w przedszkolu zostang zawieszone na wskutek przyczyn niezaleznych od organu
prowadzgcego Przedszkole rodzic optaca 50%czesnego.

Przedszkole prowadzi dzialalnos¢ przez caty rok szkolny , od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia, od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 17.30 z wyjatkiem:

a)  sobdt, Swiat i dni ustawowo wolnych od pracy,

b)  przedszkole jest zamkniete po $wigcie wypadajacym w czwartek ( dzien wolny piatek)
lub przed swietem wypadajacym we wtorek (dzien wolny poniedzialek),

c) dni wyznaczonych przez Zleceniobiorcg lub Dyrektora Przedszkola po wczesniejszym
zawiadomieniu o tym fakcie Zleceniodawcy, przy czym zawiadomienie Zleceniodawcy
powinno nastapi¢ z dwumiesi¢ecznym wyprzedzeniem

W momencie podpisywania umowy rodzic ptaci 300 zt na poczet czesnego za pierwszy miesigc.
§4

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.09.2026 r. do 31.08 .2027 r.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Rodzicow na podstawie - miesiecznego pisemnego
wypowiedzenia.

Organ prowadzacy Przedszkole moze rozwigza¢ Umowe w przypadku

braku wspodtpracy Rodzicow z Przedszkolem, przejawiajgcej sie w nieuczestniczeniu w zebraniach
rodzicéw (nieusprawiedliwiona nieobecnosé na kolejnych zebraniach rodzicéw) oraz w braku reakcji na
wezwania rodzicow do Przedszkola,

naruszenia przez Rodzicow Statutu lub Regulaminu Przedszkola;

zaprzestania ptacenia przez Rodzicow czesnego za okres diuzszy niz 2 miesigce.

§5



Osoba prowadzaca Przedszkole zobowigzuje sie:

1.
2.

< BN

zapewni¢ odpowiednie warunki nauczania, wychowania i opieki,

zatrudnia¢ kadre nauczycielska o wymaganych kwalifikacjach i wysokich umiejetnosciach
pedagogicznych,

realizowa¢ program ksztalcenia obejmujgcy podstawe programowg wychowania przedszkolnego
wzbogacong o elementy programowe zapewniajgce podmiotowy oraz wszechstronny rozwéj osobowosci
dziecka,

wspotdziata¢ z Rodzicami w zakresie opieki, wychowania i ksztatcenia dziecka.

§6

Rodzice o$wiadczajg, ze przekazali Dyrektorowi Przedszkola rzetelng informacje na temat stanu zdrowia
dziecka i innych istotowych okolicznosciach majgcych wptyw na jego zachowanie.

Rodzice zobowigzujg sie:

przestrzegaé¢ Statut i Regulamin,

wspotpracowac z Przedszkolem,

punktualnie przyprowadzac do i odbiera¢ dziecko z Przedszkola. Odbioru dziecka moze dokona¢ osoba
upowazniona pisemnie przez Rodzica, przy czym upowaznienie to winno zosta¢ ziozone przez
Rodzicéw wychowawcy/w sekretariacie Przedszkola,

przekazywac¢ Przedszkolu wszelkie informacje majgce istotne znaczenie dla opieki, wychowania
i ksztatcenia dziecka,

niezwtocznie informowa¢ Przedszkole o zmianie adresu miejsca zamieszkania i zameldowania, jak
réwniez przekazywania aktualnych numeréw telefondw kontaktowych i adreséw e-mail w celu

umozliwienia sprawnego i szybkiego kontaktu Przedszkola.

§7

Rodzice wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych swoich i dziecka przez Przedszkole
i osobe prowadzgcg, w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z 2015, poz. 2135 z p6zn. zm.).

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie postanowienia Statutu
Przedszkola oraz obowigzujgce przepisy prawa.

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Rodzice Dyrektor/ Osoba prowadzgca Przedszkole
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